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ACORDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL
ENTRE A

UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI (UNIVALLI),
SANTA CATARINA, BRASIL

EA

UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN (USBMED), COLOMBIA

CONSIDERANDO o profundo interesse em estreitar as relagdes técnicas e
culturais entre Brasil e Colombia;

CONSIDERANDO o interesse comum para promogéo e estimulo de avangos
técnicos e de aprendizagem nos dois paises;

CONSIDERANDO a necessidade de melhor qualificar os recursos humanos no
sentido de melhorar a qualidade do ensino superior;

CONSIDERANDO o desejo para uma maior cooperacgéo técnico-cientifica e de
intercdmbio com o interesse de fortalecer a pesquisa institucional e os programas de
desenvolvimento entre os dois paises;

A UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI (UNIVALLI), Estado de Santa Catarina,
Brasil, representada pelo seu Reitor, Prof. Dr. Mario Cesar dos Santos, e a
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN (USBMED), localizada
em Medellin, Colombia, representada pelo seu Reitor Fray José Alirio Urbina
Rodriguez OFM, por meio deste Acordo de Cooperagdo Internacional, desejam
estabelecer colaboragao nas seguintes atividades:

1 — As partes acordam coordenar esforgos para implementar agées tendentes
a desenvolver de forma conjunta projetos de carater académico, cientifico,
tecnoldgico, social e cultural, promovendo a integragéo regional e, ao mesmo tempo,
o desenvolvimento e a exceléncia académica de ambas as Instituicdes, de acordo
com a legislagdo em vigor em cada Pais e de acordo com Leis e Direitos
Internacionais.

2 — A cooperagao vai incluir a transferéncia de conhecimento e experiéncias
e/ou qualquer atividade de comum interesse relacionada a aprendizagem, extensao,
pesquisa, gerenciamento educacional e a qualificagédo de recursos humanos, incluindo
o intercambio de membros e estudantes das universidades.

3 — A UNIVALI e a USBMED, para efeitos de programar, coordenar e orientar
as atividades que derivam da aplicagéo do presente Convénio, acordam a designagéo



de representantes por cada parte, os quais atuardo como nexos interinstitucionais,
juntamente com os funcionarios correspondentes em cada caso. Por parte da
UNIVALLI, sera a Coordenadoria de Assuntos Internacionais, e por parte da USBMED,
lo sera el area de Relaciones Internacionales.

4 — Cada agéo devera ser implementada na forma de programas fixados
mediante acordos especificos chamados Protocolos Adicionais, sujeitos & expressa
autorizacao de cada parte do presente Convénio. Em tais Protocolos deverdo estar
detalhados a natureza da tarefa ou atividade, a participagdo de cada parte e suas
responsabilidades, os prazos de execugao e os resultados esperados.

5 — A cooperagao resultante deste Acordo sera baseada no envolvimento
conjunto entre as duas Instituicdes que vao procurar acelerar e assegurar melhoras
qualitativas e quantitativas no ensino superior. As atividades podem incluir:

a) Intercdmbio de corpo docente e funcionarios — com a submissdo de
autorizagdo por escrito, proposta de atividades e carta de aceitacao;

b) Intercambio de estudantes — com a submissédo de autorizacdo por escrito,
preenchimento apropriado de formulario de estudos e aceitagdo por escrito da
instituicao anfitria.

c) Pesquisa conjunta — baseada em proposta especifica, qualificagéo do corpo
docente e/ou discente participante, aprovagdo conjunta e financiamento externo.

d) Uso de infraestrutura — laboratérios, equipamentos e bibliotecas, envolvendo
os programas estabelecidos de interesse mutuo.

6 — Os resultados que se alcancem através de trabalhos em virtude do presente
Convénio e de seus Protocolos Adicionais serdo de propriedade comum e poderao
ser publicados conjunta ou separadamente, com a indicagdo da sua origem,
respeitando os acordos de confidencialidade que se estabelecam para cada caso nos
Protocolos correspondentes que originaram a tarefa, ou num acordo anexo.

7 — As eventuais patentes que resultem das tarefas comuns efetuadas no
ambito do presente Convénio serdo de propriedade compartilhada entre ambas as
Instituicdes em partes iguais ou conforme determinado em Protocolos Adicionais.

8 — O pessoal de cada Instituicdo que participe na realizagdo de qualquer
programa de trabalho continuara, de forma absoluta, sob sua dire¢do e dependéncia,
sem a criagéo de nexos de carater laboral entre o pessoal comissionado e a Instituicao
receptora.

9 — O presente Convénio tera uma duracéo de cinco anos contados a partir da
data da sua assinatura e se renovara automaticamente no seu vencimento por
periodos iguais, salvo se for expressamente revogado por qualquer das partes de
forma unilateral, em qualquer momento, mediante um prévio aviso n&o inferior a trés
meses. A revogacado ndo dara direito a reclamar indenizagées de nenhuma natureza
as partes signatarias. No caso de haver tarefas em andamento por aplicagdo de um



Protocolo Adicional, considerar-se-4 como data de conclusdo do Convénio a
estabelecida no mesmo como a da finalizagao das tarefas.

10 — A firma deste Convénio Geral de Cooperagdo ndo habilita as partes a
realizar nenhum tipo de atividade que n&o esteja acordada nos seus Protocolos
Adicionais.

11 — Para o caso de conflito na interpretacao e/ou implementacédo do presente
Convénio, preliminarmente, as questées serdo resolvidas em comum acordo pelas
partes e, na impossibilidade, as partes se submeterdao a um Corpo de Arbitros
composto por um membro designado por cada uma das Universidades que
subscrevem este Acordo e por um membro eleito por mutuo acordo.

Como prova de conformidade e ratificagéo, firmam-se dois exemplares de um mesmo
teor e para um so efeito.
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