
 

Elección de Representantes 2021 
Las Instituciones de Educación Superior son un escenario privilegiado para la 
transformación de prácticas democráticas en su interior que aporten a la 
construcción de paz, en especial, fortalecer la cultura ciudadana para el ejercicio 
del voto consciente e informado de la comunidad académica. 

 
En este sentido, la Universidad de San Buenaventura Seccional Medellín busca 
responder a ello con la participación de la comunidad estudiantil, docente y de 
egresados, así como contribuir a la realización de las elecciones en entornos 
libres, claros y seguros para que sea un proceso transparente y democrático. 

 
Dicho lo anterior, y de acuerdo con la Resolución de Rectoría No.002 del 8 de 
febrero de 2021, que señala: “Es voluntad de la Rectoría y la alta dirección 
fomentar el espíritu democrático de profesores, estudiantes y egresados, para 
elegir libremente sus representantes al Consejo Académico y a los Consejos de 
Facultad”, para el periodo 2021-2022, le invitamos a participar en el proceso. 
 

A continuación, te presentamos los requisitos, procedimiento para la 
postulación, así como los deberes y derechos de los representantes elegidos. 
 

 

Requisitos 

• Tener matrícula vigente en un programa académico de pregrado. 
• No haber sido sancionado académica ni disciplinariamente de acuerdo 

con el Reglamento Estudiantil Corporativo. 
 

Deberes y derechos 

Deberes 
• Asistir puntualmente a las sesiones para las que se les convoque y 

presentar oportunamente sus excusas en el evento de no poder 
hacerlo. 
  



 

• Mantener la reserva de los asuntos que tengan tal carácter y exponer 
las ideas con el decoro y responsabilidad que impone la actividad 
universitaria. 

• Evitar la utilización de la representación como instrumento para 
imponer ideas religiosas, políticas o realizar proselitismo. 
 

Derechos 
• Ser citado oportunamente y, en consecuencia, participar en las 

sesiones de los Consejos Académicos o Consejos de Facultad, según el 
caso, con voz y voto. 

• Expresar libremente sus ideas y no ser objeto de ninguna clase de 
discriminación o bien represalia por la expresión de estas. 

• Presentar propuestas y formular inquietudes a favor del grupo que 
representa y dar respuesta a sus preocupaciones o intereses. 

• Obtener espacios que faciliten el intercambio de ideas con el grupo que 
representa, siempre dentro de un marco de responsabilidad y respeto 
hacia todos los miembros de la comunidad universitaria. 
 

 
Requisitos 

• Estar vinculado como docente de tiempo completo o medio tiempo. 
• No haber sido objeto de sanción disciplinaria, de acuerdo con el 

régimen disciplinario del Estatuto Profesoral. 
 

Deberes y derechos 

Deberes 
• Asistir puntualmente a las sesiones para las que se les convoque y 

presentar oportunamente sus excusas en el evento de no poder 
hacerlo. 

• Mantener la reserva de los asuntos que tengan tal carácter y exponer 
las ideas con el decoro y responsabilidad que impone la actividad 
universitaria. 

• Evitar la utilización de la representación como instrumento para 
imponer ideas religiosas, políticas o realizar proselitismo. 
 
 



 

Derechos 
• Ser citado oportunamente y, en consecuencia, participar en las 

sesiones de los Consejos Académicos o Consejos de Facultad, según el 
caso, con voz y voto. 

• Expresar libremente sus ideas y no ser objeto de ninguna clase de 
discriminación o bien represalia por la expresión de estas. 

• Presentar propuestas y formular inquietudes a favor del grupo que 
representa y dar respuesta a sus preocupaciones o intereses. 

• Obtener espacios que faciliten el intercambio de ideas con el grupo que 
representa, siempre dentro de un marco de responsabilidad y respeto 
hacia todos los miembros de la comunidad universitaria. 

 

 

Requisitos 

• Ser egresado graduado de alguno de los programas de pregrado o 
posgrado que se ofrecen en la Universidad de San Buenaventura. 

• No haber sido objeto de sanción disciplinaria, de acuerdo con el 
régimen disciplinario del Reglamento Estudiantil. 

• No tener vínculo laboral con la institución. 
 

Deberes y derechos 

Deberes 
• Asistir puntualmente a las sesiones para las que se les convoque y 

presentar oportunamente sus excusas en el evento de no poder 
hacerlo.  

• Mantener la reserva de los asuntos que tengan tal carácter y exponer 
las ideas con el decoro y responsabilidad que impone la actividad 
universitaria. 

• Evitar la utilización de la representación como instrumento para 
imponer ideas religiosas, políticas o realizar proselitismo. 
 

Derechos 
• Ser citado oportunamente y, en consecuencia, participar en las 

sesiones de los Consejos Académicos o Consejos de Facultad, según el 
caso, con voz y voto. 



 

• Expresar libremente sus ideas y no ser objeto de ninguna clase de 
discriminación o bien represalia por la expresión de estas. 

• Presentar propuestas y formular inquietudes a favor del grupo que 
representa y dar respuesta a sus preocupaciones o intereses. 

• Obtener espacios que faciliten el intercambio de ideas con el grupo que 
representa, siempre dentro de un marco de responsabilidad y respeto 
hacia todos los miembros de la comunidad universitaria. 

 
 

 
 

• Los candidatos para representante deben oficializar su postulación en la 
plataforma web dispuesta por la Universidad para tal fin. 

• Su inscripción oficial como candidato dependerá de la verificación del 
cumplimiento de los requisitos. 

 


