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PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD REY JUAN
CARLOS Y LA UNIVERIDAD DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN, PARA
COOPERACION ACADEMICA.

En Méstoles, a..8.. de W de 201.Y.

REUNIDOS

De una parte, D. Javier Ramos Lépez, Rector Magnifico de la Universidad Rey Juan
Carlos, nombrado por Decreto 22/2017, de 28 de febrero, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad de Madrid (BOCM 02/03/2017), en nombre y representacion de la misma,
segun las competencias que tiene atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y por los Estatutos de la citada
Universidad, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de febrero, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid (BOCM num. 54, de 5 de marzo de 2003), y modificados
por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del citado Consejo de Gobierno (BOCM num. 137,
de 10 de junio de 2010), domiciliada en Méstoles (Madrid), CP 28933, calle Tulipan s/n
y con C.I.LF. Q2803011B.

De otra parte, De otra parte, Fray José Alirio Urbina Rodriguez OFM, mayor de edad,
con cédula numero 13.488.712 de Cucuta, actuando en nombre y representacién de la
Universidad de San Buenaventura Medellin, como Rector de la misma, seguin consta en
el certificado de existencia y representacion legal, expedido por el Ministerio de
Educacion Nacional, con NIT 890307400-1.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente para suscribir el
presente Protocolo General de Actuacion, y en su virtud,

EXPONEN

l.- Que la Universidad Rey Juan Carlos tiene, entre sus fines, cooperar en el desarrollo
cientifico y técnico, cultural y social de la Comunidad de Madrid, asi como la difusion y
la valoracion y la transferencia del conocimiento al servicio de la ciencia, de la técnica y
de la cultura, de la calidad de vida y del desarrollo econémico, promoviendo el desarrollo
tecnologico, la transferencia de la tecnologia y la innovacién como aplicacién de los
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resultados de la investigacion, procurando la mayor proyecciéon social de sus
actividades, mediante el establecimiento de cauces de colaboracion, convenios,
contratos y estructuras que instrumenta la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, con el fin de
asistencia a la sociedad, con el objeto de favorecer el progreso social, econémico y
cultural'y contribuir a la mejora del sistema educativo a través del fomento de los medios
tecnoldgicos mas avanzados.

Il.- Que la Universidad de San Buenaventura Medellin es una Institucién de Educacién
Superior, con personalidad juridica propia, debidamente otorgada y registrada por la
autoridad competente colombiana.

2. Que hace parte de sus funciones sustanciales el ofrecimiento de altos estandares de
Calidad de los servicios de docencia, investigacién, extension y bienestar institucional.

3. Que es una Universidad catélica franciscana, que desarrolla y presta servicios
académicos integrados, de excelente calidad, para satisfacer las necesidades de la
sociedad.

4. Que Fray José Alirio Urbina Rodriguez en su caracter de Rector de la Universidad de
San Buenaventura Medellin, se encuentra plenamente facultado para celebrar el
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Organico de la
Universidad.

5. Que sefiala como su domicilio para todos los efectos a los que haya lugar el ubicado
en la sede San Benito de la Universidad, ubicada en la Carrera 56C 51-90, Medellin-
Colombia, y que su pagina electronica es: www.usbmed.edu.co, Tel. (57+ 4) 514 56 00.

lll.- Que tanto la Universidad Rey Juan Carlos como la Universidad de San
Buenaventura Medellin, manifiestan su voluntad de responder con garantia al reto
cientifico que la sociedad exige, con su compromiso mutuo de la mejora permanente de
la calidad investigadora, de formacion y de los servicios, estan interesadas en colaborar
conjuntamente con el fin de dar cumplimiento a esos fines enunciados y por tanto, a
utilizar sus recursos para producir y promocionar los objetivos a través de diferentes
modalidades de colaboracién que, a titulo meramente enunciativo y no limitativo, se
estableceran como objetivos del presente Protocolo General.

VI.- Que, a tal efecto, la URJC y USBMED desean establecer un plan de colaboracién,
suscribiendo el presente Protocolo General de Actuacion con arreglo a las siguientes
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ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente Protocolo General el establecimiento de un espacio de
colaboracién entre la Universidad Rey Juan Carlos y la Universidad de San
Buenaventura Medellin, para el desarrollo de acciones y actividades conjuntas en
beneficio de ambas partes, en las areas y modalidades que se indican en las clausulas
siguientes. Dichas acciones y modalidades de colaboracién que se enuncian en el
presente Protocolo, seran objeto de concrecién y materializacion mediante acuerdos de
las partes que se formalizaran por escrito mediante Convenios en los que se
determinaran los programas de trabajo, los fines y objetivos propuestos y los medios
necesarios para su realizaciéon, y que se iran incorporando como anexos al presente
Protocolo General.

SEGUNDA.- Duracion.

La duracion inicial del presente Protocolo General de Actuacion sera de cuatro (4) afios
desde su fecha de suscripcion y surtird efecto desde el dia de su firma. Podra ser
prorrogado por acuerdo expreso de las partes, que debera ser formalizado con al menos
un (1) mes antes de la expiracion del plazo convenido o de cualquiera de sus prérrogas.

Cualquiera de las partes podra resolver el presente Protocolo General mediante
denuncia por escrito a la otra con cinco (5) meses de antelacion a la fecha en la que
desee la efectiva terminacion del mismo, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo
siguiente.

En caso de que a la fecha de terminacion por cualquier causa existiera algtin Convenio
celebrado al amparo de este Protocolo General, la colaboracién continuara hasta la
finalizacion de la actividad concreta que contemple o, en su caso, segun las previsiones
especificas contenidas en el mismo.

TERCERA.- Lineas de Colaboracion.

- Cooperacion en proyectos o programas de cooperaciéon y desarrollo mediante la
suscripcion de los pertinentes contratos para la realizacion de trabajos de caracter
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cientifico, técnico o artistico al amparo de lo establecido en el articulo 83 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los propios Estatutos de
la Universidad Rey Juan Carlos.

- Cooperacion en programas de formacién o intercambio de personal investigador y
técnico.

- Utilizacion de determinadas instalaciones y equipos disponibles de ambas
instituciones, en las condiciones que se establezcan de mutuo acuerdo.

- Cooperacién en programas de difusién tecnolégica e innovacion.

- Patrocinio/colaboracién reciproca en jornadas, ciclos, seminarios o eventos
organizados por cualquiera de las partes.

- Esigualmente voluntad de ambas partes, que alumnos de la Universidad Rey Juan
Carlos, tanto de las areas de conocimiento relacionadas con el objeto de este
Convenio, como de otras &reas, puedan colaborar con la Comunidad de Madrid
mediante la realizacion de practicas en actividades propias de dicha Comunidad,
pudiéndose dar lugar a la realizacion, por las mismas instituciones, de un Convenio
de Cooperacién Educativa Especifico para dichas practicas.

- Asistencia de graduados y docentes a cursos de postgrado o especializacion,
doctorado y programas de extension.

- Colaboracién en proyectos de investigacion y desarrollo que la contraparte tenga en
ejecucion, intercambiando informacién, docentes, investigadores, personal
administrativo y técnico.

- Elaboracion de programas y planes de estudios conjuntos.

- Estancias de profesores por periodos determinados, con el propésito de dictar
conferencias, participar en cursos y en el desarrollo de programas de docencia
comun.

- Realizacion conjunta de estudios y proyectos de investigacion en temas de interés
comun pudiendo, en tales casos, recurrir a fuentes de financiacién externa para el
desarrollo de los mismos, previo acuerdo de ambas partes.
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CUARTA.- Contenido de los acuerdos especificos.

Cada proyecto o programa de actuacion en el marco de este Protocolo sera objeto de
un Convenio que debera contener, entre otros, los siguientes aspectos:

- Definicién del objetivo que se persigue.

- Descripcion del plan de trabajo, que incluird las distintas fases del mismo vy la
cronologia de su desarrollo.

- Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el citado programa
0 actuacion, especificando las aportaciones de cada entidad. Ambas instituciones
trataran de optimizar sus propios recursos a fin de reducir en lo posible los costes
presupuestarios.

- Responsables del desarrollo del trabajo por ambas partes, asi como los
interlocutores en el seguimiento del mismo por las dos partes.

- Normas para la coordinacion, ejecucion y seguimiento del programa de trabajo.

- Declaracion especifica de la confidencialidad, publicacion y propiedad de los
resultados.

- Clausulas adicionales.

QUINTA.- Comision de Seguimiento.

A los efectos estrictos del cumplimiento de los objetivos y obligaciones descritas en el
presente Protocolo General, asi como para resolver las divergencias que pudieran existir
entre las partes respecto de la interpretacion y cumplimiento de este Protocolo, se
constituira una Comisiéon de Seguimiento paritaria, integrada por cuatro miembros, de la
que formaran parte, por la Universidad Rey Juan Carlos, el Rector, o persona en quien
delegue, y el Vicerrector de ............... , y por parte de la Universidad de San
Buenaventura Medellin el Rector y el Vicerrector.

La Comision de Seguimiento podra elaborar sus propias normas de funcionamiento y
se reunira cuando lo solicite alguna de las partes y, como minimo, una vez al afo.
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Correspondera a la Comisién de Seguimiento, entre otras, las siguientes funciones:

- Proponer posibles colaboraciones en temas de interés comun.

Preparar los Convenios de ejecucion del presente Protocolo General sobre las
materias seleccionadas dentro de las modalidades de colaboracion establecidas en
la clausula tercera o, en aquellas otras que acuerden las partes.

- Elevar las propuestas que elabore a los 6rganos competentes de las dos partes.

- Realizar el seguimiento de los Convenios que se establezcan.

SEXTA.- Intercambio de informacién y confidencialidad.

Ambas partes conceden, con caracter general, la calificacion de informacion reservada
a la obtenida en aplicacion de este Protocolo General y de los Convenios que se
suscriban en desarrollo del mismo, por lo que asumen de buena fe el tratamiento de
restriccion en su utilizacion por sus respectivas organizaciones, salvo de su uso para el
destino o finalidad pactada en su divulgacion autorizada.

SEPTIMA.- Proteccién de datos personales.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos que de tal caracter facilite
la Universidad Rey Juan Carlos a la Agencia de Proteccién de Datos en virtud de la
relacion que se establece mediante el presente Protocolo General, pasaran a formar
parte de un fichero de su titularidad y seran utilizados para la gestién, administracion y
mantenimiento de las prestaciones derivadas del presente Protocolo General. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién podran ejercitarse en la
direccién de dicha entidad indicada al encabezamiento.

OCTAVA.- Cuestiones litigiosas.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretaciéon, desarrollo, modificacion,
resolucion y efectos, tanto de este Protocolo General como de los Convenios surgidos
en desarrollo del mismo, si no se llegara a un acuerdo a través de la Comision de
Seguimiento, serédn de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.
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Y, en sefial de conformidad con lo expuesto en el presente acuerdo, ambas partes
firman el presente Protocolo General de Actuacion, en ejemplar duplicado a un solo
efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.
Por la Universidad Rey Juan Carlos Por la Universidad de San Buenaventura

(firma y sello) Medellin.
P (firma y sello)
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Pagina 7 de 7



el a™ "TETYS AN e "™ "l TR S EFTU T NPT TR T ARETAENTLS T G T T CGFAPFRETE e W FAY AR ET L BllE e a0 e "



